Prefeitura Municipal de Rolante
“Capital Nacional da Cuca”

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2019

Edital de Processo
Seletivo Simplificado
para  contratagdo  por
prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Rolante, no uso de suas atribuicdes legais, visando a contratacdo de 01
(um) Operario de Obras, por prazo determinado, para desempenhar suas fungdes junto a
Secretaria Municipal Obras e Transportes, 03 (trés) Psicologos, 01 (um) Agente de Combate as
Endemias, 01 (um) Fonoaudidlogo e 01 (um) Agente de Servicos Gerais — Localidade Alto
Rolantinho por prazo determinado, para desempenharem suas funcdes junto a Secretaria Municipal
de Saide e Meio Ambiente e Cadastro Reserva para Professor de Educacio Infantil -
Localidade Alto Rolantinho, por prazo determinado, para desempenhar suas func¢des junto a
Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio de Lei Municipal, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicao da Reptblica, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 4120, de 22 de janeiro de 2017.

TABELA 01
. . . Forma de Carga
Pré-requisito / o, o ~
Cargo . recrutamen horaria N° vagas Remuneracao
Escolaridade
to semanal
Operario de -Alfabetizado. Curriculo 44 horas 01 Padrao 02
Obras
Padrdo 12 para
carga hordria
semanal de 36 horas
-Especifica para o 36 horas / observada a
Psicélogo exercicio legal da Curriculo 20 horas 03 proporcionalidade
profissao. quando da
contratacdo para
carga hordria
inferior
-Ensino Médio
Agente de completo;
Combate as -Carteira Nacional Curriculo 40 horas 01 Padrao 03
Endemias de Habilitacdo,
categoria minima B.
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- Superior Completo
em Fonoaudiologia;
Fonoaudiologo - Registro no Curriculo 12 horas 01 R$ 1.778,35
Conselho Regional
de Fonoaudiologia.

) 01 -
-Ensino .
Agente de . Fundamental Curriculo 44 horas Localidade Padrao 04
Servicos Gerais incompleto Alto
: Rolantinho
Cadastro
Professor de -Habilitacao legal Reserva -
Educacao para o exercicio do Curriculo 36 horas Localidade RS 1.805,60
Infantil cargo. Alto
Rolantinho

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria n° 165/2019.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢ao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel
de publicacdes oficiais e no site da Prefeitura Municipal.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais e site da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos definidos neste Edital estao dispostos no anexo II.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd por prazo determinado em lei especifica e se regerd pelo Regime Juridico
Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio
das seguintes atividades:

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO DE OBRAS

PADRAO DE VENCIMENTO: 02

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Realizar trabalhos bracais em geral.

b) Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de constru¢do e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar
servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de via publicas e
proprios municipais; zelar pela conservacdo e limpeza dos sanitdrios; auxiliar em tarefas de
construgdo, calcamentos e pavimentagdo em geral; calcamentos e pavimentagdo em geral; auxiliar
no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento
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de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar
servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizagdes, etc; aplicar
inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob
supervisdo; proceder a lavagem de méquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza
de pecas e oficinas; executar tarefas afins.

Condigdes de Trabalho:

c¢) Geral: carga horéria semanal de 44 horas.

d) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual.

Requisitos para Provimento:

¢) Idade: Minima de 18 anos.

d) Instrucao: Alfabetizado.

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTO: 12
ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, de
orientacdo na drea escolar e da clinica psicoldgica.

b) Descricao Analitica: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptagdo, avaliagio
das condi¢des pessoais do servidor; proceder a andlise dos cargos e funcdes sob o ponto-de-vista
psicoldgico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas
sobre atitudes, comportamentos, moral, motivagdo, tipos de liderancga; averiguar causas de baixa
produtividade; assessorar o treinamento em relacdes humanas; fazer psicoterapia breve, com
acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de selecdo em criancas, para fins
de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para contemplacdo com bolsas de estudos;
empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacdes de conduta, etc.;
atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para atendimento especifico ou para o NAPI;
formular hipéteses de trabalho para orientar as exploragdes psicoldgicas, médicas e educacionais;
apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em reunido de rede; realizar pesquisas
psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao
estudo dos casos e utilizado no NAPI; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a
interpretacdo final ap6s o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades
psicologicas, escolares, sociais € profissionais do individuo; manter atualizado o prontuério de cada
caso estudado, fazendo os necessdrios registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas
utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria semanal de 36 horas, observada a proporcionalidade quando da
contratagdo para carga hordria inferior.

b) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: minima de 18 anos;

b) Instrucao: Superior completo;

¢) Habilitacao: Especifica para o exercicio legal da profissao.

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
PADRAO DE VENCIMENTO: 03
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ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Exercer atividades de vigilancia, prevengao, e controle de doengas e
promocio 2 sadde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satde —
SuUS.

b) Descri¢ido Analitica: atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promocio da
saude; discernimento e execucdo das atividades dos programas de controle de zoonoses; pesquisa e
coleta de vetores causadores de infeccOes e infestacOes; vistoria de imdveis e logradouros para
eliminacdo de vetores causadores de infeccdes e infestagdes; remocdo e/ou eliminacdo de
recipientes com focos ou focos potenciais de vetores causadores de infec¢des e infestagdes;
manuseio e operacdo de equipamentos para aplicacdo de larvicidas e inseticidas; aplicacdo de
produtos quimicos para controle e/ou combate de vetores causadores de infec¢des e infestacdes;
execucdo de guarda, alimentacdo, captura, remog¢do, vacinagdo, coleta de sangue e eutandsia de
animais; orientacdo aos cidaddos quanto a prevencdo e tratamento de doencas transmitidas por
vetores; participagdo em reunides, capacitagdes técnicas e eventos de mobilizacdo social;
participacdo em agOes de desenvolvimento das politicas de promogdo da qualidade de vida.
Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo exige servicos externos de fiscalizac¢ao, inclusive em domingos e
feriados;

¢) Regime Juridico: Estatutdrio.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instru¢@o: Ensino Médio completo;

c¢) Habilitacao: Carteira Nacional de Habilitacao, categoria minima B.

CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO
VENCIMENTO: RS$ 1.778,35.
ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizacdo de métodos e
técnicas fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicacao dos
pacientes. Fazer inspecdes de saide na Populagdo determinada pelo Sistema de Satde do
Municipio. Atender pacientes para prevengdo, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia; efetuar avaliacdo e diagnéstico fonoaudioldgico;
orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencdo, promog¢do da saide e
qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

b) Descricao Analitica: avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da
linguagem, audiometria, além de outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou
terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliagdao do
fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessdrio nas informacdes médicas;
desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a drea de comunicacao escrita e oral, voz e
audi¢cdo; desenvolver trabalhos de correcdo de disturbios da palavra, voz, linguagem e audigdo,
objetivando a reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo do paciente; avaliar os pacientes no
decorrer do tratamento, observando a evolu¢do do processo e promovendo 0s ajustes necessarios na
terapia adotada; promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;
promover campanhas educativas, desenvolver programas de prevencdo, promocdao de saide e
qualidade de vida, elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
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entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo; participar da equipe de orientagdo e
planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a fonoaudiologia; participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua drea de atuacdo; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos em sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
Administracdo Municipal e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacao

N

de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a politica de
atendimento a crianca e ao adolescente; e realizar outras atribui¢des compativeis com sua
especializacdo profissional, Atendendo as particularidades do Municipio ou designagdes
superiores.
Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria semanal de 12 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico;

¢) Regime Juridico: Estatutario.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Habilitacio funcional: Superior Completo em Fonoaudiologia;

¢) Registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia.

CATEGORIA FUNCIONAL:AGENTE DE SERVICOS GERAIS
PADRAO DE VENCIMENTO: 04
ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Executar os servicos gerais de prédios e 6rgdos publicos.

b) Descricao Analitica: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remog¢ao ou
arrumacdo de moéveis e utensilios; preparar a merenda para alunos em escolas e creches; fazer o
servi¢o de faxina em geral, remover o p6 de moéveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;
limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; limpar e organizar banheiros e toaletes;
auxiliar na arrumacao e troca de roupa de cama; lavar e higienizar pisos e assoalhos, lavar e passar
vestudrios e roupas de cama e mesa; coletar o lixo nos depdsitos colocando-os nos recipientes
apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e, eventualmente, servi-lo;
fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar elevadores; preparar merenda em
escolas, creches e outras reparti¢des publicas, conforme carddpio fornecido; fazer e servir refeigdes;
executar tarefas afins.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria semanal de 44 horas;

b) Especial: Sujeito ao uso de uniforme e equipamento de protecdo individual, inclusive servigos
a noite, aos sdbados, aos domingos e feriados;

¢) Regime Juridico: Estatutario.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrucao: Ensino Fundamental incompleto.
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CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL
VENCIMENTO: R$ 1.805,60
ATRIBUICOES:
Descricao Sintética:
Cuidar e educar criancas de 0 a 6 anos de idade nas Escolas Municipais de Educa¢ao Infantil.
Descricdo Analitica:
Trocar fraldas;
Dar banho;
Proceder e orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;
Auxiliar as criangas na alimentagao;
Promover hordrio para repouso;
Garantir a seguranga das criancas na instituicao;
Observar a saide e o bem-estar das criancas;
Comunicar aos pais os acontecimentos relevantes do dia;
Levar ao conhecimento da dire¢do qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;
Manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade;
Apurar a frequéncia didria das criangas;
Respeitar as etapas do desenvolvimento infantil;
Planejar e executar o trabalho docente;
Realizar atividades lddicas e pedagégicas que favorecam as aprendizagens infantis;
Organizar registros de observacdes das criangas;
Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional;
Participar de atividades extra-classe;
Participar de reunides pedagdgicas e administrativas;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino.
Carga Hordria: 36 (trinta e seis) horas semanais em turno tnico.
Regime Juridico: Estatutario.
Requisitos para Provimento:
a) Idade: minima de 18 anos;
b) Instrucao formal: habilitacdo legal para o exercicio do cargo.
Lotagdo: Escolas Municipais de Ensino Infantil.

2.2 Pelo efetivo exercicio das funcdes tempordrias serdo pagas mensalmente as remuneracdes
correspondentes aos respectivos vencimentos constantes na Tabela 01, além da efetiva

contraprestagdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.2.1 Além do vencimento, o contratado fard jus as vantagens funcionais estabelecidas em lei

autorizativa.
2.2.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 A carga hordria semanal, corresponde ao constante na Tabela 01 deste Edital, e sera

desenvolvida diariamente, de acordo com horério definido pela autoridade competente.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutdrios pelo Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do

Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.
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3. INSCRICOES

3.1 As inscrig¢des serdo recebidas junto a sede do Municipio, sito a Av. Getilio Vargas, 110, Centro,
Rolante/RS, nos dias 11, 12 e 13 de marco, das 08 as 12 horas, na sala do Departamento de
Recursos Humanos.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital, sem qualquer ressalva.

3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e assinada,
podendo ser anotado seu verso havendo necessidade de mais espago para complementacdo de
informacoes.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgidos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacao
(com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente edital,
acompanhado de cOpia autenticada dos titulos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

4.1.3.1 Os campos de preenchimento do modelo de curriculo profissional do Anexo I deste Edital
de forma alguma limitam os candidatos quanto as informagdes que se pretender apresentar e, na
falta de espaco para escrita, serd aceito preenchimento no verso da folha ou cépia da respectiva
pagina, visando que nenhum candidato seja prejudicado.

4.1.3.2 O candidato podera inscrever-se para concorrer a somente uma vaga.
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4.2 Os documentos deverao ser juntados no ato da inscri¢do, e poderdo ser autenticados na mesma
oportunidade pelos membros da Comissdao ou servidor designado a recebé-los, desde que o
candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

4.2.1 Nio serd aceito, sob nenhuma hipétese a juntada de documentos pelos candidatos apds
encerrado o prazo de inscricoes.

4.3 Os prazos fixados para fins de contagem de pontuac@o nos critérios de avaliacdo de curriculos
deverdo estar devidamente completados até a data de publicacdo deste Edital.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comiss@o publicard, no painel de publica¢des oficiais
e site da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, edital contendo a relagao nominal dos candidatos
que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdao interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisao,
hipdtese na qual o nome do candidato passaré a constar no rol de inscri¢des homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdao da Comissdo, poderd ser encaminhado novo recurso ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscri¢des homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de um
dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do
presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizam o maximo de 100 (cem) pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo serd objeto de avaliacdo, cujo
comprovante deverd ser apresentado quando do momento da contratagdo, nos termos do item 11

deste Edital.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital. Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.5 A classificagdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados, em
uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:
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ESPECIFICACAO I . NrAos
OPERARIO DE OBRAS Pontuacao Unitaria Pontuacao Maxima
Ensino Fundamental completo devidamente
comprovado com diploma ou certificado de 10 10
conclusdo.
Ensino Médio completo devidamente
comprovado com diploma ou certificado de 10 10
conclusdo.
Tempo de experiéncia no ambito privado
.. . ~ 05 pontos por ano na
em atividade inerente a funcdo, comprovado ~ 30
‘ . .. funcado
através de vinculo empregaticio.
Tempo de experi€ncia no servigo publico, 10 pontos por ano na
em atividade inerente a fun¢do, comprovado p P 50

através de vinculo empregaticio.

funcao

ESPECIFICACA A vl C N
SPSI% OLC() G% 2 Pontuacao Unitaria Pontuacao Maxima

Pés-graduacio lato sensu (especializagao) 10 10
Pés-graduacdo (mestrado, doutorado, PhD) 10 10
Tempo de experiéncia no ambito privado
em atividade inerente a funcdo, comprovado| 05 pontos por ano na 20
através de vinculo empregaticio, sendo funcao
aceito tempo de estdgio.
Tempo de experiéncia no servigo publico,
em atividade inerente a funcdo, comprovado| 10 pontos por ano na 40
através de vinculo empregaticio, sendo funcao
aceito tempo de estdgio.
Participacdo em  cursos, encontros,
semindrios ou similares, desde que
contenham n° de registro, com carga horéria 10 20

minima de 8 horas e sejam pertinentes a
funcdo, emitidos hd no maximo 5 anos.

ESPECIFICACAO
AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS

Pontuacao Unitaria

Pontuacao Maxima

Graduacao relacionada a drea, concluida e
devidamente comprovada com diploma ou
certificado de conclusao.

10

10
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Pés-graduacdo (especializagdo, mestrado,

10 10
doutorado, PhD)
Tempo de experiéncia no ambito privado
em atividade inerente a fun¢do, comprovado| 05 pontos por ano na 20
através de vinculo empregaticio, sendo funcado
aceito tempo de estagio.
Tempo de experi€ncia no servico publico,
em atividade inerente a fun¢do, comprovado| 10 pontos por ano na 40
através de vinculo empregaticio, sendo funcao
aceito tempo de estagio.
Participagdo em cursos, encontros,
semindrios ou similares, desde que
contenham n° de registro, com carga horéria 10 20

minima de 8 horas e sejam pertinentes a
func¢ao, emitidos hd no maximo 5 anos.

ESPECIFICACAO P X s
FONOAUDIOLOGO Pontuacao Unitaria Pontuaciao Maxima
Pés-graduacdo lato sensu (especializagdo) 10 10
Pés-graduacdo (mestrado, doutorado, PhD) 10 10
Tempo de experiéncia no ambito privado
em atividade inerente a fun¢cao, comprovado| 05 pontos por ano na 20
através de vinculo empregaticio, sendo funcdo
aceito tempo de estagio.
Tempo de experiéncia no servigo publico,
em atividade inerente a fun¢do, comprovado| 10 pontos por ano na 40
através de vinculo empregaticio, sendo funcdo
aceito tempo de estagio.
Participacdo em cursos, encontros,
semindrios ou similares, desde que
contenham n° de registro, com carga horéria 10 20

minima de 8 horas e sejam pertinentes a
funcao, emitidos hd no maximo 5 anos.

ESPECIFICACAO
AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Pontuacio Unitaria

Pontuacao Maxima

Ensino Fundamental completo devidamente

comprovado com diploma ou certificado de 10 10
conclusdo.
Ensino Médio completo devidamente 10 10
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comprovado com diploma ou certificado de
conclusao.

Tempo de experiéncia no ambito privado

05 pontos por ano na

minima de 8 horas e sejam pertinentes a
func¢ao, emitidos hd no maximo 5 anos.

em atividade inerente a funcdo, comprovado funcio 25
através de vinculo empregaticio. ¢

Tempo de experiéncia no servi¢o publico,

. . ~ 10 pontos por ano na

em atividade inerente a funcdo, comprovado funcio 50
através de vinculo empregaticio. ¢

Participacdo em  cursos, encontros,

semindrios ou similares, desde que

contenham n° de registro, com carga horéria 05 05

minima de 8 horas e sejam pertinentes a
funcao, emitidos hd no maximo 5 anos.

ESPECIFICACAO
PROFESSOR DE EDUCACAO Pontuacao Unitaria Pontuacao Maxima
INFANTIL
Pés-graduacdo lato sensu (especializagdo) 10 10
Pés-graduacdo (mestrado, doutorado, PhD) 10 10
Tempo de experiéncia no ambito privado
em atividade inerente a fungcdo, comprovado| 05 pontos por ano na 20
através de vinculo empregaticio, sendo funcdo
aceito tempo de estagio.
Tempo de experiéncia no servigo publico,
em atividade inerente a fun¢do, comprovado| 10 pontos por ano na 40
através de vinculo empregaticio, sendo funcdo
aceito tempo de estagio.
Participacdo em cursos, encontros,
semindrios ou similares, desde que
contenham n° de registro, com carga horéria 10 20

6.5.1 A contagem de tempo de servigo serd realizada em anos, meses e dias e serd considerada para
fins de desempate entre os candidatos nos termos do item 9 deste Edital.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de dois dias do término das inscricdes, a comissdo deverd proceder a andlise dos

curriculos.
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7.2 Ultimada a identificacao dos candidatos, o resultado preliminar serd publicado no painel de
publicacdes oficiais e site da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia da andlise curricular,
abrindo-se, entdo, o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste
edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma unica
vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacao do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.1.2 Seré possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-se
anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos;

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de Tempo de experiéncia no servi¢o publico (contagem
realizada em anos, meses e dias, em atividade inerente a funcdo, devidamente comprovado,
independentemente do regime de vinculo;

9.1.2.1 A contagem de tempo de servigo serd realizada em anos, meses e dias, atribuindo contagem
como 1 més a fracdo igual ou superior a 15 dias;

9.1.3 Tiver obtido a maior nota no critério de Participagdo em cursos, encontros, semindrios ou
similares, desde que contenham n° de registro, com carga hordria minima de 8 horas e sejam

pertinentes a funcao, emitidos hd no méximo 5 anos;

9.1.4 Tiver obtido a maior nota no critério de Tempo de experiéncia no ambito privado em atividade
inerente a fun¢do, comprovado através de vinculo empregaticio, sendo aceito tempo de estigio;

9.1.5 Sorteio em ato publico.
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9.2 A aplicagdo dos critérios de desempate serd efetivada imediatamente apds o decurso de todos os
prazos recursais concernentes a classificagdo preliminar resultante da andlise curricular dos
candidatos e precedendo a homologacgao da classificacdo final dos selecionados.

9.3 O sorteio ocorrerd em local e hordrio previamente definido pela Comissao e serd publicado no
painel de publicacOes oficiais e no site da Prefeitura Municipal, para que os candidatos interessados
possam se fazer presentes.

9.3.1 E de exclusivo interesse dos candidatos tomarem ciéncia da data e horério do sorteio de
desempate, quando for o caso, através de consulta ao painel de publicacdes oficiais e no site da
Prefeitura Municipal.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao, no prazo
de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratag¢do
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, comprovar o
atendimento das seguintes condi¢des e apresentacdo dos seguintes documentos:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servi¢o oficial do Municipio, no sentido de gozar
de boa satde fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo/funcdo
11.1.5 CTPS - PIS/PASEP

11.1.6 Carteira de Identidade

11.1.7 Quitacao Militar (sexo masculino)

11.1.8 Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF)

11.1.9 Certidao de Nascimento ou Casamento

11.1.10 Certidao de Nascimento dos Filhos menores de 21 anos
11.1.11 01 foto 3X4

11.1.12 Titulo de Eleitor e comprovante da dltima elei¢ao

11.1.13 Comprovante de Escolaridade

11.1.14 Comprovante de residéncia — conta de dgua, luz ou telefone
11.1.15 N° de conta bancéria — Banrisul

11.1.16 Declara¢do que ndo exerce ou ocupa cargo ou fun¢ao publica
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11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por meio de correspondéncia fisica ou
eletrbnica, conforme possibilidade.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condicdes
exigidas para a contrata¢do, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatdria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

11.6 Apés todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda necessidade de
contratacOes para as mesmas funcdes, novo processo seletivo deverd ser realizado.

11.6.1 Nao havera possibilidade de aquele que recusar a chamada, optar por passar para o final da
lista.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fun¢do tempordria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequacao das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Rolante, 06 de Marco de 2019.

REGIS LUIZ ZIMMER
Prefeito Municipal de Rolante
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ANEXO 1
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FUN CAO PRETENDIDA:
LOCALIDADE DA VAGA PRETENDIDA (quando for o caso):

ESPACO PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO

CONTAGEM TEMPO DE SERVICO
ANOS MESES DIAS

PUBLICO

PRIVADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiacao:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:
2.4 Nimero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusdo:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusdo:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusio:
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3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / érea:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.4.2 MESTRADO/DOUTORADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUN CAO
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga hordria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga hordria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga hordria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga hordria:

5. TEMPO DE EXPERIENCIA EM ATIVIDADE INERENTE A FUNCAO

Empresa contratante:

Data de inicio: Data do desligamento:

Empresa contratante:

Data de inicio: Data do desligamento:

Empresa contratante:

Data de inicio: Data do desligamento:
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Data do desligamento:

Empresa contratante:
Data de inicio:

Data do desligamento:

6. TEMPO DE EXPERIENCIA EM ATIVIDADE INERENTE A FUNCAO NO SERVICO PUBLICO

Empresa contratante:
Data de inicio:

Data do desligamento:

Empresa contratante:
Data de inicio:

Data do desligamento:

Empresa contratante:
Data de inicio:

Data do desligamento:

Empresa contratante:
Data de inicio:

Data do desligamento:

Empresa contratante:
Data de inicio:

Data do desligamento:

7. INFORMA COES ADICIONAIS:

Rolante, de

de 2018.
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ANEXO II

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I - ANALISE DE CURRICULOS

Prazo das Inscrices 3 dias 11,12 e 13 de marco
razo das nserie tteis de 2019
Publica¢do dos Inscritos 1 dia 14/03/2019
Recu.rso~ da nao homologacdo das inscri¢des a 1 dia 15/03/2019

Comissao
Manifestagdo da Comissao na reconsideragao 1 dia 18/03/2019
Recu¥s0 da ndao homologacdo das inscri¢cdes ao | dia 19/03/2019
Prefeito
J ulgafrler}to do Recur.so pelo Prefeito/ Publicagao da | dia 20/03/2019
relacdo final de inscritos
Andlise dos curriculos 1 dia 21/03/2019
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia 22/03/2019
Recurso referente resultado preliminar a Comissao 1 dia 25/03/2019
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao 1 dia 26/03/2019
Recurso referente resultado preliminar ao Prefeito 1 dia 27/03/2019
J qlgamento do Recurso pelo Prefeito/ Aplica¢do dos 1 dia 28/03/2019
critérios de desempate
Sorteio/Homologagdo da classificagao final 1 dia 29/03/2019
TOTAL 15 dias

uteis
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